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Offrez le TalentGO
en guise de cadeau

Avec le TalentGO, vous offrez

TalentGO

Rapport supplémentaire pour le
candidat
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a vos candidats un rapport
personnel supplémentaire
pendant le processus

de sélection. En plus de
"évaluation pour la fonction

Meilleure vision du propre
talent

spécifique, le candidat
obtient une meilleure vision

de son propre talent. Nul
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besoin de passer un test

Avec des questions de réflexion

°

supplémentaire.

Complément au Select
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Avec le TalentGO, vous offrez
a vos candidats une meilleure
vision de leur propre talent

Evaluation de sélection
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En savoir plus sur le

TalentGO?
info@hfmtalentindex.com
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Meilleure vision

Avec le TalentGO, chaque
candidat obtient une meilleure
vue d’ensemble de ses forces
personnelles : Quels sont

vos points forts et comment
pouvez-vous les utiliser

? Avec des questions de
réflexion qui aident a préparer

une interview.

Sélectionné ou non ?

Connaissances
supplémentaires

Avec le TalentGO, le candidat
bénéficie d'un tremplin
supplémentaire pour réfléchir a
ses propres forces. Ainsi, vous
approfondissez plus rapidement
les choses-pendant Un-entretien de
sélection. Clair pourle recruteur

comme pour le candidat,
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Toujours le TalentGO en guise de cadeau !

www.hfmtalentindex.com | info@hfmtalentindex.com | +31 (0)85 401 50 50



